Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 76/2022/2023 Dyrektora Zespotu Szkét

Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej z dnia 08.05.2023 r.

STATUT
TECHNIKUM
im. WLADYStAWA SZAFERA
W RUDNEJ

Tekst ujednolicony, z dnia 08 maja 2023 roku.

1



Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 76/2022/2023 Dyrektora Zespotu Szkét

Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej z dnia 08.05.2023 r.

Spis tresci

ROZDZIAL I: NAZWA | TYP SZKOLY ORAZ JEJ SIEDZIBA .......ccvvviiiiiiiiiiiiiiece, 3

ROZDZIAL 11: CELE | ZADANIA SZKOLY ....oiiiiiiiiiiiiiiiiiiicinincnccc s 4
ROZDZIAL 111: ORGANY SZKOLY....ooviriiiiiiiiiiiiiiiie e 7
ROZDZIAL IV: ORGANIZACIA SZKOLY ..oviiiiiiiiiiiiiiiiicccirnrrie e 14
ROZDZIAL V: NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY.....cevveeiiiiiiiiiiiiinnes 29

ROZDZIAL VI: ORGANIZACIA | SWIADCZENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
..................................................................................... 38

ROZDZIAL VII: PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA. RODZAJE NAGROD | KAR STOSOWANYCH
WOBEC UCZNIOW......o.oeeeeeeeteeeeeeeeeeeeee e seves st enene e seas 45

ROZDZIAL VIII: SZCZEGOLOWE WARUNKI WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA,
KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA UCZNIOW ORAZ PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW |
SPRAWDZIANOW.......ovvrrrererereeeeeeeeererereenans 53

ROZDZIAL IX: POSTANOWIENIA KONCOWE.........c.cucveveeeeeieeeeeeeretete et ss e 78



Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 76/2022/2023 Dyrektora Zespotu Szkét

Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej z dnia 08.05.2023 r.

ROZDZIAL I:

NAZWA | TYP SZKOtY ORAZ JEJ SIEDZIBA

§1
1. Technikum jest szkotg publiczna.
2. Szkota ma siedzibe w Rudnej, ul. Kolejowa 5.
3. Organem prowadzgcym i nadzorujgcym Szkote jest Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
4. Szkota dziata na podstawie ustawy Prawo Oswiatowe oraz innych obowigzujacych
przepisOw prawa.
5. Szkota ksztafci w nastepujacych zawodach:
1) na podbudowie programowej szkoty gimnazjalnej w zawodzie:
a) technik agrobiznesu
b) technik architektury krajobrazu
2) na podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowej w zawodzie:
a) technik agrobiznesu

b) technik architektury krajobrazu

§2

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ZSCKR — nalezy przez to rozumiec Zespdt Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej.

2) Szkole - nalezy przez to rozumieé Technikum im. Wtadystawa Szafera w Rudne;j.

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Technikum im. Wtadystawa Szafera w
Rudnej.

4) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole.

5) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ Rodzicodw i prawnych Opiekunéw miodziezy, ktéra
uczeszcza do Technikum im. Wtadystawa Szafera w Rudne;j.

6) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajgcego do Technikum im. Wtadystawa

Szafera w Rudne;.
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7) Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Technikum im. Wtadystawa Szafera w Rudne;.

ROZDZIAL II:
CELE | ZADANIA SZKOtY

§3
1. Proces dydaktyczny w Szkole odbywa sie zgodnie z Rozporzgdzeniem w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét.
2. Nauka w Szkole na podbudowie programowej szkoty gimnazjalnej trwa cztery lata,
natomiast na podbudowie programowej osmioletniej szkoty podstawowej pie¢ lat.
3. Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej ,,egzaminem zawodowym” z
zakresu danej kwalifikacji w zawodzie, przeprowadzany jest dla ucznidw i absolwentow
Technikum.
4. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie umozliwia uzyskanie $wiadectwa
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.
5. Absolwenci Technikum uzyskujg $wiadectwo dojrzatosci, dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
6. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslajg odrebne przepisy.
7. Ksztatcenie w Szkole ma na celu:
1) wychowanie i ksztatcenie przygotowujace do dalszej nauki, pracy i zycia w spoteczenstwie, a
takze umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia,
2) ksztattowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby oraz szacunku dla innych oséb,
3) rozwijanie kompetenc;ji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczosé,
4) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania,
5) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
6) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,
7) wyposazenie ucznidow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec swiat,
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8) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

9) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

10) ksztattowanie postawy otwartej wobec S$wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé,

11) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

8. Do zadan Szkoty nalezy:

1) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

2) zapewnianie mozliwosci nauki religii oraz etyki,

3) zapewnienie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie,

4) umozliwienie rozwijania umiejetnosci i zainteresowan ucznia,

5) zapewnienie prawidtowej organizacji nauki i odpoczynku dla uzyskania ciggtosci procesow
edukacyjnych,

6) planowa i prawidtowa realizacja programu nauczania,

7) zapewnienie dostepu do wartosciowych zrédet informacji i nowoczesnych technologii.

§4
1. Szkota realizuje cele i zadania, o ktérych mowa w § 3, poprzez:
1) organizowanie i dostosowywanie bazy dydaktycznej do realizacji programéw nauczania z
zakresu ksztatcenia ogdlnego oraz zawodowego,
2) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju,
3) tworzenie warunkéw do samorzadnej dziatalnosci uczniow,
4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych sprzyjajgcych rozwojowi zainteresowan
i osobowosci uczniow,
5) realizacje obowigzkéw wynikajgcych z przepisdw prawa z uwzglednieniem optymalnych
warunkdw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia,
6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w Szkole, poprzez

rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
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oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajagcych w
szczegoblnosci:

a) z niepetnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

c) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) ze szczegdlnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewlektej,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i) z niepowodzen edukacyjnych,

j) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

k) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem zagranicg,

7) ksztattowanie postaw patriotycznych, poszanowania tradycji i symboli panstwowych,
dziedzictwa kulturowego, otwarcia na wartosci Europy i swiata,

8) umozliwianie uczniom korzystania z:

a) sal lekcyjnych,

b) pracowni przedmiotowych,

c) pracowni multimedialnej,

d) biblioteki,

e) stotowki szkolnej,

f) internatu.

2. Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenistwa:

1) bezpieczenstwo ucznidéw w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada nauczyciel
prowadzacy te zajecia,

2) nauczyciel nie moze pozostawié ucznidw bez opieki w czasie zaje¢ w salach lekcyjnych,

3) podczas przerwy statg opieke nad uczniami zapewniajg nauczyciele dyzurujacy, zgodnie z

ustalonym planem dyzuréw.
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3. W Szkole jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktéra jest dobrowolna i
nieodptatna, a za jej organizacje odpowiada Dyrektor. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

2) zajec rewalidacyjnych,

3) nauczania indywidualnego,

4) porad i konsultacji.

4. W zakresie organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi Szkotfa zapewnia:

1) realizacje zadan zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) warunki do nauki odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw.

5. Szkota promuje i chroni zdrowie uczniéw poprzez:

1) wtasciwg opieke nauczycieli podczas przerw, zaje¢ edukacyjnych i innych zajec
organizowanych przez Szkote,

2) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniow,

3) organizowanie warsztatow profilaktycznych dotyczgcych higieny pracy umystowej,
zachowan ryzykownych, profilaktyki uzaleznien,

4) wspotprace z instytucjami i organizacjami realizujgcymi zadania profilaktyczne oraz

Swiadczgce poradnictwo i specjalistyczng pomoc.

ROZDZIAL IlI:
ORGANY SZKOtY

§5
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski
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§6
1. Dyrektor:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
3) wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw oraz Samorzagdem Uczniowskim,
4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
5) tworzy zespoty przedmiotowe i wychowawcze oraz powotuje ich przewodniczacych,
6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych,
7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,
8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote,
9) wspodtpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,
10) ponosi odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe,
11) wykonuje pozostate zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.
2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy,
nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami
i pracownikami niebedgcymi nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty, ktérzy majg status

pracownikéw samorzgdowych,
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6) sprawowanie opieki nad uczniami uczgcymi sie w szkole,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

8) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.

§7
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole.
3. Przewodniczgcym Rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) uchwalanie Statutu Szkoty oraz jego zmian,
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz stuchaczy,
4) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,
7) inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.
5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych,
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5) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzgcy
szkote,

6) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

7) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk,
8) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala Statut,

2) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole,

3) typuje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora,

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdw.

8. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich

rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

9. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Zebrania Rady pedagogicznej sg protokotowane w sposdb ustalony w wymienionym
regulaminie.

10. Rada Pedagogiczna wyraza swoje stanowisko w formie uchwat. Z posiedzenia Rady
sporzadza sie protokoty.

11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania ucznidow i stuchaczy, po zakoriczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora szkoty, rady
szkoty, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;.

12. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem Rady.
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§8
1. W szkole dziata Rada Rodzicdw, stanowigca reprezentacje ogoétu rodzicdw ucznidw catego

ZSCKR w Rudnej.

2. W skfad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez rodzicéw ucznidw danego oddziatu. Wybory przeprowadza sie na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem i
nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4.Regulamin, o ktérym mowa w ust. 4, okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw,

2) szczego6towy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do Rady Rodzicéw,

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do Rady pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty,

2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty oraz mozliwosé gromadzenia w tym celu funduszy
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrddet,

3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora szkoty.

6. Rada Rodzicdw uchwala w porozumieniu z Radg pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny.

7. Rada Rodzicow opiniuje w szczegdlnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,

2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

8. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu

przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
11
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9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicdw okresla wymieniony regulamin.

§9
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Zespdt Szkdt Centrum  Ksztatcenia
Rolniczego w Rudne;.
2. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé sprzeczny z
niniejszym Statutem i jest odrebnym dokumentem.
3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.
4. Samorzad moze przedstawiaé¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:
1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
2) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,
4) redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,
6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu.
5. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezg:
1) Uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci,
2) Opiniowanie wniosku Dyrektora o skreslenie ucznia z listy uczniow,
3) Opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
4) Opiniowanie oceny pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora Szkoty.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

W szkole funkcjonuje: Szkolny Klub Wolontariusza.
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7. Gtéwnym zadaniem w/w klubu jest ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych
sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym.

8. Uczniowie dziatajgcy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zaje¢
edukacyjnych.

9. Dziatalno$¢ ucznidw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow w
przypadku uczniow niepetnoletnich.

10. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) swiadczy¢ pomoc ludziom starszym w zakupach,

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce.

11. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w

szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 10
1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nie ingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoétdziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze
Statutu i planéw pracy szkoty.
2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwréci sie z
takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.
3. Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o biezace
informowanie innych organdw szkoty o planowych Ilub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora szkoty.
4. Konflikty i spory, wynikajagce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.
5. Zasady wspotpracy organdw szkoty.
1) Wszelkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji
okreslonych ustawa.

2) Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany szkoty powinny by¢
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uchwalanie nie pdiniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3) Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4) Organy szkoty mogg zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdw w celu wymiany pogladdéw i informacji.

5) Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprocz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych
tekstéw uchwat.

6) Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

7) Rada Rodzicdéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi
Szkoty i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych
posiedzeniach tych organéw.

8) Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu plenarnym, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

9) Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
10) Wszystkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej.

11) Wszelkie sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoty pomiedzy:

a) Rada Pedagogiczng a dyrektorem rozwigzuje organ nadzorujacy szkote;

b) miedzy Radg Rodzicéw a Radg Pedagogiczng rozwigzuje dyrektor szkoty;

c) miedzy Samorzgdem Uczniowskim a Radg Pedagogiczng rozwigzuje dyrektor szkoty;

d) miedzy Samorzgdem Stuchaczy a Radg Pedagogiczng rozwigzuje dyrektor szkoty;

12) W przypadku sytuacji, w ktérej konflikt nie zostat rozwigzany strony maja prawo
odwofania do organu nadzorujacego szkote.

13) Wymiane biezgcej informacji zapewnia sie poprzez:

a) zebranie Rad Pedagogicznych;

b) zebranie Rady Rodzicéw;

14



Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 76/2022/2023 Dyrektora Zespotu Szkét
Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej z dnia 08.05.2023 r.
c) udziat Samorzadu Uczniowskiego i Stuchaczy na Radach Pedagogicznych;

d) pisemng informacje w formie zarzadzen;

1) Rodzice i nauczyciele wspdétpracujg ze sobg w sprawach wychowawczych i ksztatcenia

mtodziezy.
ROZDZIAL IV:
ORGANIZACIJA SZKOtY
§11
1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone zostajg w przepisach ministra wtasciwego

do spraw oswiaty i wychowania dotyczgcych organizacji roku szkolnego.

§12

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy

szkote w terminie do 30 maja kazdego roku.
§13

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora.

2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé

okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie liczbe pracownikow szkoty tgcznie z liczba
stanowisk kierowniczych liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowych ze $rodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy, liczbe godzin prowadzonych przez poszczegdlnych
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nauczycieli, ogblng liczbe przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan i innych

zajec pozalekcyjnych finansowych ze Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

4. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych ramowym oraz programem nauczania dla danej klasy

dopuszczonych do uzytku przez Dyrektora Szkoty.
§14

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.

§15

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna i godzina zajec¢ praktycznych trwa 45 minut.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut, w tym jedna 15 minut.

4. Rada Pedagogiczna Szkoty moze podjac¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dtuzej niz jedna godzina zegarowa), zachowujgc ogdlny tygodniowy czas pracy

obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

5. Kazdy rok szkolny sktada sie z dwdch semestréw o réznej dtugosci kalendarzowej ale o
porownywalnym wypetnieniu zajeciami. Semestr | zostaje zamkniety rada klasyfikacyjng
bezposrednio poprzedzajagca przerwe w nauce spowodowang feriami zimowymi, a semestr |l

— radg klasyfikacyjng bezposrednio poprzedzajgcg zakoriczenie roku szkolnego.
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6. Nauczyciele w swojej pracy dydaktyczno-wychowawczej majg prawo do stosowania

nowatorskich rozwigzan w formie innowacji pedagogicznych.

7. Szczegbtowe zasady stosowania innowacji pedagogicznych okresla Procedura realizacji

innowacji pedagogicznej w Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej.
§ 16

1. W Szkole, za posrednictwem strony https://zsckr-rudna.pl/ funkcjonuje dziennik

elektroniczny.

2. Szczegotowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego okresla Procedura korzystania

z dziennika elektronicznego w Zespdét Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudne;j.
§17

1. W Szkole funkcjonuje monitoring wizyjny, ktéry obejmuje budynek Szkoty, plac przed

szkotg, wejscie do Szkoty, korytarze, schody oraz teren wokét Szkoty.

2. Celem monitoringu jest:

1) zwiekszenie bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz oséb przebywajacych na terenie
Szkoty,

2) ograniczenie zachowan niepozadanych, destrukcyjnych, zagrazajgcych zdrowiu,
bezpieczenstwu uczniéw, nauczycieli i pracownikdw Szkoty,

3) wyjasnianie sytuacji konfliktowych,

4) ustalanie sprawcow czyndw nagannych (bdjki, zniszczenie mienia, kradzieze, itp.),

5) ograniczenie dostepu do Szkoty oséb nieuprawnionych i niepozadanych,

6) zapewnienie bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki.

7) nagrania z monitoringu przechowywane sg przez okres 10 dni.

§18
1. W Szkole dokonuje sie podziatu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow

nauki i bezpieczenistwa z uwzglednieniem srodkéw finansowych posiadanych przez szkote oraz
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zasad wynikajgcych z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania i wytycznych organu
prowadzgcego.
2. Podziatu na grupy z praktycznej nauki zawodu (zaje¢ praktycznych) dokonuje sie zgodnie z

zaleceniami okreslonymi w programach nauczania.

§19

1. Organizacja praktycznej nauki zawodu:

1) Praktyczna nauka zawodu realizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

2) Zajecia praktyczne w ZSCKR realizowane mogg by¢ w:

a) pracowniach przedmiotowych

b) warsztatach szkolnych

c) zaktadach pracy ( na podstawie umowy zawartej pomiedzy Dyrektorem a przedstawicielem
zaktadu pracy)

d) formie nauki jazdy w kat. T (wynikajgce z programu nauczania w zawodach rolniczych).

2. Szczegdétowe zasady realizacji praktycznej nauki zawodu okreslone s3 w Regulaminie
Praktycznej Nauki Zawodu.

§20

1. Poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego mogg byé prowadzone
na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkét wyziszych, centrow
ksztatcenia ustawicznego, centréw ksztatcenia praktycznego, osrodkéw doksztatcania i
doskonalenia zawodowego, u pracodawcow, w indywidualnych gospodarstwach rolnych oraz
przez pracownikdéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkota a dang

jednostka.
§21

1. Szkota prowadzac ksztatcenie zawodowe moze organizowaé dodatkowe zajecia w formach
pozaszkolnych dla ucznidw, zwiekszajgce szanse ich zatrudnienia, organizowane za zgoda

organu prowadzgcego szkofe.
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§22

1. W celu realizacji zadan wynikajacych ze Statutu i planu profilaktyczno — wychowawczego,
Szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci z:

1) placéwkami opiekuriczymi i interwencyjnymi,

2) kuratorami sgdowymi i asystentami rodzin,

3) sgdem rodzinnym, wydziatem rodzinnym i nieletnich,

4) miejskim osrodkiem pomocy spoteczne;j,

5) komisariatem policji.

2. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc

uczniom i rodzicom wspierajgcymi prace Szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcym uczniom i
rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania mtodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,

3) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z

wychowywaniem i ksztatceniem mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz

w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych,

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym,

4) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i
kariery zawodowej.

4. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45

minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych (rewalidacyjnych) — 60 minut.
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5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

6. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

7. Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekuiczych przez szkote uzalezniony jest od wieku
ucznidw i potrzeb sSrodowiskowych i jest realizowany poprzez zapewnienie uczniom:

1) petnej opieki ze strony nauczycieli realizujgcych w szkole zajecia obowigzkowe,
nadobowigzkowe i pozalekcyjne,

2) petnej opieki w czasie przerw miedzy zajeciami lekcyjnymi zgodnie z harmonogramem
petnienia dyzurow,

3) w czasie wyjs¢ (wyjazddw) poza teren szkolny:

a) w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe z wychowania
fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne
przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 20 uczniéw,

b) przy wyjsciu (wyjezdzie) poza miejscowos$¢, ktéra jest siedzibg szkoty, powinien by¢
zapewniony jeden opiekun dla grupy maksymalnie 15 ucznidow.

§23

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczycieli i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Biblioteka zajmuje pomieszczenie, ktdre przeznaczone jest na gromadzenie i
przechowywanie ksiegozbioru, umozliwia korzystanie z ksiegozbioru podrecznego oraz

stanowi Centrum Informacji Multimedialne;j.

3. Z biblioteki korzysta¢ mogg uczniowie, stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonego

przez Dyrektora szkoty, ktéry jest odrebnym dokumentem.

4. Status uzytkownika potwierdza zatozenie konta uzytkownika w programie ,Biblioteka”.

Ewidencje uzytkownikédw prowadzi bibliotekarz.
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5. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
2) korzystanie ze zbiorow i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie zaje¢ edukacji czytelniczej i medialne;.

6. Godziny pracy biblioteki dostosowane s3 do tygodniowego rozktadu zaje¢, w sposdb

umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.
7. Biblioteka obejmuje wypozyczalnie i centrum informacji multimedialnej.

8. Biblioteka Szkoty wydatkuje przydzielone jej fundusze, gromadzi ksigzki, czasopisma, kasety
video, ptyty CD i inne materiaty niepiSmienne niezbedne do realizacji planu dydaktyczno-

wychowawczego Szkoty, wydziela zbiory znajdujgce sie w pracowniach przedmiotowych.
9. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie

zasobu stownictwa uczniéw, ich kulture osobistg,

2) przygotowaniu uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

3) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania i
wykorzystywania informacji z réznych Zrdédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-

komunikacyjnych, na zajeciach z réznych przedmiotéw.

10. Do obowigzkéw bibliotekarza szkolnego nalezy:

1) udostepnianie zbiorow,

2) gromadzenie, ewidencje, opracowywanie, konserwacje i selekcje zbioréw,
3) propagowanie czytelnictwa i dziatalnosci biblioteki,

4) prowadzenie zajec z edukacji czytelniczej i medialnej,

5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) inspirowanie i rozwijanie zainteresowan uczniow,

7) poradnictwo czytelnicze,

8) projektowanie wydatkdw biblioteki,
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9) uzgadnianie z ksiegowoscig stanu majatkowego biblioteki.

11. Czytelnik mozie wypozycza¢ ksigzki wytacznie na swoje konto. Jednorazowo moze
wypozyczy¢ 3 ksigzki na okres dwdch tygodni. Wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢

zwrécone do 15 czerwca kazdego roku.

12. Czes¢ zbiorow (czasopisma, ksigzki ksiegozbioru podrecznego) udostepniane sg tylko na
miejscu, w czytelni. Materiaty na nosnikach elektronicznych (filmy, programy 20
multimedialne) udostepniane sg w celach dydaktycznych na lekcje, w szczegdlnych

przypadkach, za zgodg bibliotekarza, na zewnatrz.

13. Czytelnik odpowiada materialnie za wszystkie zbiory, z ktérych korzysta. W przypadku
zagubienia lub zniszczenia ksigzki, czytelnik zobowigzany jest odkupi¢ dany tytut lub

dostarczy¢ inny wskazany po uzgodnieniu z bibliotekarzem.

14. Centrum obejmuje 3 stanowiska komputerowe, z ktorych korzysta¢ mogg uczniowie,
nauczyciele, pracownicy Szkoty oraz rodzice. Uzytkownicy Centrum korzystajg z niego w czasie

pokrywajgcym sie z godzinami otwarcia biblioteki.

15. O checi skorzystania ze stanowiska komputerowego uzytkownik zobowigzany jest
uprzednio poinformowac bibliotekarza. W przypadku duzej ilosci chetnych jednoczesnie, czas

korzystania jest limitowany, wyznaczany przez bibliotekarza.

16. Istnieje mozliwo$¢ nieodptatnego drukowania materiatdw pochodzgcych z Internetu, za

zgodg bibliotekarza i w ograniczonej ilosci.

17. Bibliotekarz zdaje pdtroczne i roczne sprawozdanie z dziatalnosci biblioteki i centrum

informacji multimedialnej Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej podczas posiedzen plenarnych.
18. Szczegbtowaq organizacje biblioteki szkolnej okresl regulamin biblioteki.
§24

1. Internat zapewnia opieke i wychowanie uczniom szkoty uczgcym sie poza miejscem statego
zamieszkania.
2. Do zadan internatu nalezy:
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1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu;

2) zapewnienie uczniom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce;

3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) wspieranie w rozwigzywaniu probleméw uczniow;

5) tworzenie uczniom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz
organizacja ich czasu wolnego;

6) uczenie ucznibw samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci.

3. Internat zapewnia uczniom:

1) zakwaterowanie i catodobowg opieke;

2) mozliwos¢ korzystania z wyzywienia;

3) wiasciwe warunki sanitarno-higieniczne;

4) miejsce do nauki

5) miejsce do samodzielnego przygotowywania positkdw.

4. Internat prowadzi dziatalnos¢ przez caty rok szkolny, z wyjatkiem ferii letnich i zimowych
oraz wiosennej i zimowej przerwy $wigteczne;j.

5. Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej w internacie, obejmujgcej uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym nie moze przekracza¢ 20, w tym nie wiecej niz 5 uczniow niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

6. Uczen korzystajacy z internatu ma w szczegdlnosci prawo do:

1) Korzystania z miejsca w pokoju sypialnym, odpowiednich mebli;

2) Korzystania z odpowiednich pomieszczen i wyposazenia dla wychowankdw;

3) Korzystania z opieki higienicznej oraz pielegnacji w czasie krétkotrwatej choroby;

4) Uczestnictwa w zyciu spotecznym internatu;

5) Zapewnienia poszanowania godnosci wtasnej, dyskrecji w sprawach osobistych i
rodzinnych, korespondencji, przyjazni i uczuc.

7. Prawa i obowigzki wychowanka oraz szczegétowe zasady dziatalnosci internatu okresla

regulamin internatu.
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8. Tygodniowy wymiar godzin wychowawczych i opiekunczych z jedng grupg wychowawcza
wynosi co najmniej 62 godzin zegarowych.

9. Koszty pobytu w internacie okre$la zarzagdzenie dyrektora.

10. Szczegbtowe zasady postepowania z uczniem chorym okres$la Procedura postepowania w

razie choroby wychowanka internatu ZSCKR w rudnej.

11. W sytuacji nagtego wypadku wychowanka pierwszej pomocy powinien udzielié
wychowawca lub inna osoba bedaca przy poszkodowanym. Szczegétowe zasady udzielania
pierwszej pomocy okresla Procedura podjecia czynnosci w razie wypadku wychowanka

internatu ZSCKR w Rudnej.

12. W przypadku, gdy istnieje obawa, ze zagrozone jest zdrowie i Zycie wychowanka,
wychowawca wzywa pogotowie ratunkowe. Zasady wzywania pogotowia ratunkowego

okres$la Procedura wezwania pogotowia do wychowanka internatu ZSCKR w Rudne;.

13. W przypadku stwierdzenia obecnosci w internacie wychowanka bedacego pod wptywem
alkoholu Iub innej substancji psychoaktywnej wychowawca zobowigzany jest podjgé
odpowiednie dziatania, ktére okresla Procedura postepowania w przypadku palenia
papierosow, e-papierosow lub picia alkoholu na terenie internatu w tym narkotyki ZSCKR w

Rudne; .

14. W przypadku zniszczenia mienia internatu lub cudzej wtasnosci, wychowawca podejmuje
dziatania, ktore okresla Procedura postepowania w przypadku zniszczenia mienia internatu

w ZSCKR w Rudne;j.

15. Szczegétowe zasady oceniania zachowania wychowankdéw internatu okresla System

Oceniania Wychowankdw Internatu w ZSCKR w Rudne;j.

16. Kazdy wychowanek internatu zobowigzany jest do zachowania czystosci w pokoju i

przestrzegania zasad BHP.

17.Wychowawca przeprowadza kontrole czystosci w pokojach. Szczegétowe zasady
przeprowadzania kontroli okresla Procedura kontroli czystosci w pokojach mieszkalnych w

internacie ZSCKR w Rudne;j.
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§ 25

1. W celu realizacji zadan opiekuriczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniéw w szkole
funkcjonuje stotéwka szkolna.

2. Zainteresowani uczniowie mogg wykupi¢ obiad jednorazowo Ilub miesiecznie w
sekretariacie szkoty. Z obiadéw korzystajg takze uczniowie uzyskujgcy ta drogg pomoc
socjalna.

3. Positki przygotowywane sg w kuchni szkolnej zgodnie z zasadami zdrowego zywienia oraz
normami zywieniowymi dla mtodziezy z zachowaniem zasad HACCP.

4. Wszyscy wychowankowie mieszkajgcy w Internacie majg prawo do korzystania z aneksu

kuchennego na terenie Internatu.

5. Szczegétowe zasady korzystania z aneksu kuchennego okresla procedura korzystania z
aneksu kuchennego przez wychowankoéw internatu ZSCKR w Rudne;.

§26

1. Szkota moze przyjmowad studentow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli, na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty lub za jego
zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzszg. Opiekuna praktyki wyznacza Dyrektor.

2. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia,
fundacje i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania
zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady pedagogicznej i Rady rodzicow.

§ 27

1. Warunki i zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych Szkoty regulujg odpowiednie

przepisy prawa oraz Regulamin.
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2. Do klas programowo wyzszych uczniéw przyjmuje Dyrektor.
§28

1. Szkota moze realizowac zadania edukacyjne w formie zdalne;j.

2. Zasady nauczania zdalnego wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postepéw edukacyjnych uczniéw w okresie, w ktorym

tradycyjna forma realizacji zajec jest niemozliwa do kontynuowania.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwéch dni dyrektor szkoty, organizuje dla
ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sa

organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
4. Nauczyciele zajecia prowadzg w szkole za pomocg komputerow w klasach.

5. Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie

realizacji zadan w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania jednostki.

6.Do zadan, o ktérych mowa nalezy w szczegdlnosci:
1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;
2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny lub
W zwyczajowo przyjety sposéb, niewymagajacy kontaktdw osobistych rodzicéw uczniow)
0 najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;
4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;
5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych konsultacji;
6) ustalanie we wspdtpracy z nauczycielami:
a) sposobu komunikowania sie z uczniami i rodzicami,
b) formy przekazywania tresci utrwalajgcych wiedze oraz ilosci przekazywanego materiatu
w danym dniu,
c) metody monitorowania postepdw ucznidw oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejetnosci,
d) formy informowania uczniéw i rodzicéw o postepach w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach,

e) zrédet i materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatéw w postaci
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elektronicznej, z ktérych uczniowie i rodzice mogg korzystac,
f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

Zrédtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem jest

dziennik elektroniczny, aplikacje Office, e-mail, telefon lub poczta tradycyjna.
7. Realizacja zaje¢ na odlegtos¢ jest rownoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego.

8. Ksztatcenie na odlegtos¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi
przez nauczyciela i wedilug jego wskazéwek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym

wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

9. W przypadku, gdy uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem, laptopem,
tabletem z podtgczeniem do Internetu), z ktdrego mogtby skorzysta¢ w domu lub nie posiada
warunkéw do nauczania zdalnego niezwtocznie informuje o tym fakcie Dyrektora Szkoty.
W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty (w miare mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny na

terenie szkoty.

10. Dyrektor szkoty przy wspotpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciela

beda pracowac zdalnie i komunikowac sie z uczniami.

11. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ prowadzone
W oparciu m.in. o:

1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedéw;

2) zintegrowang platforme edukacyjng;

3) dzienniki elektroniczne;

5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkdow korzystania z Internetu;

6) lekcje online;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;
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9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;
10) dostarczenie wydrukowanych materiatéw do ucznia;
11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy

wsparciu organu prowadzacego

12.Uczer ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach online oraz odbierania wysytanych przez
nauczyciela materiatow i terminowego wykonywania zleconych prac (w okreslonym przez

nauczyciela terminie).

13.Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegtosé sg zobowigzani
w szczegodlnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicéw nawigzania
kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym
nauke wtasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjne;j
na odlegtosc.

4) odbioru materiatdw przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

14. Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczajg w dzienniku elektronicznym lub
platformie Office lub przesyfajg pocztg elektroniczng (w sytuacjach szczegdlnych) tradycyjng

materiat, z ktdrym uczniowie sg zobowigzani zapoznac sie.

15. Uczniowie sg zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez
wskazane dostepne aplikacje Office, dziennik elektroniczny lub innym sposobem ustalonym

z nauczycielem przedmiotu.

16. W przypadku ucznia, ktdry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicdw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoby prowadzaca zajecia lub
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z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie tego przedszkola, szkoty, innej formy
wychowania przedszkolnego lub placéwki oraz jezeli na danym terenie nie wystepujg

zdarzenia, ktére mogg zagrozié bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

17. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajgc do

dyspozycji ucznidw i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.
18. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamieta o kulturze jezykowej.

19. Zakazuje sie uczniom nagrywania zaje¢ i gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia online

i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

20. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposdb
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku osob trzecich, nagrywac prac i materiatdw nauczyciela
i pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniaé;

2) nie wolno postugiwaé sie fatszywymi danymi, wykorzystywaé prac oséb trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytaé prac z nie swoich kont internetowych,
udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢c osobom trzecim kodow, ktére przekazujg nauczyciele do

odpowiednich komunikatoréw.

21. Za obecnego na zajeciach uznajemy ucznia, ktéry w czasie rzeczywistym za pomocg
mikrofonu potwierdzit swojg obecnosé¢ na lekcji. Nauczyciel moze uwzgledni¢ potwierdzenie

obecnosci za pomocy czatu.
22. Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcje zdalne nauczanie.

23. W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy, ze materiaty przez niego przesytane przez (max 5
dni) dtuzszy czas nie sg odbierane przez ucznia lub rodzica zgtasza ten fakt wychowawcy klasy.
Wychowawca stara sie wyjasni¢ zaistniatg sytuacje. Jezeli mimo staran nie nawigzuje kontaktu

z rodzicami / uczniem zgtasza ten fakt Dyrekcji szkoty.

24. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z zdalnym

nauczaniem nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce
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wedtug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos$¢ ucznidw wykazywana podczas kontaktu
z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegaja wykonane przez ucznibw prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie, film,
skan, itp.);

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane

przez chetnych uczniéw

25. Praktyki zawodowe dla uczniéw technikow, branzowych szkét | stopnia realizowane
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ organizowane w formie:

1) projektu edukacyjnego lub innej formy zaproponowanej przez nauczyciela.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§28

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw na stanowiskach urzedniczych,

pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
regulujg odrebne przepisy.

3. W szkole mogg by¢ tworzone, za zgodg organu prowadzgcego, nastepujgce stanowiska
urzednicze, pomocnicze i obstugi:

1) gtéwny ksiegowy,

2) sekretarz szkoty,

3) intendent,

4) kucharka,

5) woina,

7) palacz-konserwator,

8) kierownik praktycznej nauki zawodu,

9) kierownik gospodarczy,
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10) specjalista informatyk,

11) referent.

4. Zadaniami innych pracownikdw szkoty jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w
zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw, a takze

utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci.

5. Szczegotowy zakres czynnosci dla pracownikéw wymienionych w ust. 3 ustala Dyrektor.
§29

1. W szkole tworzy sie stanowisko kierownika praktycznej nauki zawodu.

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel szkoty
wyznaczony przez organ prowadzacy.

3. Szczegotowe zadania kierownika praktycznej nauki zawodu okresla Regulamin

Organizacyjny Szkoty.

§30
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg uwzgledniajaca
potrzeby i zainteresowania uczniéw, jest odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i powierzonych
jego opiece uczniow .
2. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,
2) przestrzeganie zapisOw Statutu,
3) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawa oswiatowego,
4) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu,
5) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnosci uczniow,
6) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
7) przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
8) troska o poprawnosc¢ jezykowaq ucznidw,
9) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,

10) stuzenie pomocy nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, wzbogacanie
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warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,

11) aktywne uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej,

12) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania,

13) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan, w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

14) wspotpraca w zapobieganiu i walce z narkomanig, nikotynizmem i alkoholizmem,

15) wybor programow nauczania,

16) udziat w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§31
1. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo
zadaniowe.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktérego zadaniem jest w
szczegblnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.
3. Pracg wychowawczego zespotfu nauczycielskiego kieruje przewodniczgcy powotany przez
Dyrektora szkoty.
4. Zadaniem zespotu wychowawczego jest:
1) ustalenie kierunkow wspélnych oddziatywan wychowawczych,
2) pomoc wychowawcy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,
3) wzajemne przekazywanie sobie informacji o sukcesach i porazkach uczniéw celem
udzielenia pomocy uczniowi,
5. Nauczyciele pokrewnych przedmiotéw tworzg zespoty przedmiotowe:
1) zespot przedmiotéw zawodowych;
2) zespot przedmiotdw ogdinych.
6. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora na
whniosek zespotu.
7. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:
1) wspdlne ustalenie programu nauczania oraz obowigzujacych podrecznikow,

2) wypracowanie przedmiotowego systemu oceniania i badanie wynikéw nauczania,

32



Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 76/2022/2023 Dyrektora Zespotu Szkét
Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej z dnia 08.05.2023 r.

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych zwigzanych z realizacjg tresci programowych,
4) wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych,

5) opracowanie, opiniowanie nowatorskich programow i innowacji pedagogicznych,

8. Zespoty problemowo-zadaniowe powotywane sg doraznie celem rozwigzania okreslonych

spraw szkolnych.

§32
1. Zadaniem wychowawcy i opiekuna klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami powierzonego oddziatu, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia lub stuchacza, proces jego uczeni
sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie oraz spofeczenstwie,
2) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw przez wychowanka,
3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw .
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktédrych mowa w ust. 1, winien:
1) diagnozowac warunki zycia i warunki swoich uczniéw ,
2) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
dziatann wychowawczych,
3) wspodtpracowac z rodzicami, witgczaé ich do rozwigzywania problemoéw wychowawczych,
4) wspotpracowac z pedagogiem i poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
5) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankéw,
6) dbac o systematyczne uczeszczanie swoich uczniéw na zajecia,
7) udzielaé porad w zakresie dalszego ksztatcenia sie,
8) ksztattowaé wiasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc sie na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,
9) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu w nauce
i zachowaniu uczniow,
10) uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami.
11) otacza¢ indywidualng opieka kazdego ucznia ;
12) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami, rézne

formy zycia zespotowego, ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do
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dyspozycji wychowawcy;

13) utrzymywac kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalania potrzeb
opiekunczo-wychowawczych , okazywaé im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywac od nich pomocy w swoich dziataniach, wtgczac¢ ich w sprawy zycia
klasy i szkoty.

3. Formy realizacji zadan wychowawcy:

1) organizowanie samopomocy uczniowskiej ;

2) zapobieganie patologii spotecznej;

3) wspdtpraca z rodzicami;

4) rozwdj samorzgdowej dziatalnosci ucznidw ;

5) szerzenie tolerancji;

6) organizowanie wycieczek z klasg ;

7) poznawanie warunkéw zycia wychowankdw i udzielanie pomocy;

8) organizacja klasy do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych

zawartych w regulaminie szkolnym;

9) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami w klasie;

10) popularyzowanie zawoddéw oraz ksztattowanie emocjonalne stosunku do wybranego
przez siebie zawodu;

11) opieka nad pracowniami;

12) organizacja imprez i uroczystosci klasowych;

13) angazowanie klasy do pracy na rzecz szkoty i Srodowiska;

14) indywidualne spotkania z rodzicami w zaleznosci od potrzeb;

15) zebrania z rodzicami raz na kwartat z udziatem nauczycieli wszystkich

przedmiotdow;

16) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy, i nadzoruje prowadzenie
ewidencji wptat sktadek.

4. Wychowawca prowadzi, przewidywang przepisami dokumentacje pracy
dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, swiadectwa) w formie elektroniczne;.
5. Wychowawca lub opiekun ma prawo korzysta¢ w swej pracy dydaktycznej i metodycznej

z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga, psychologa i doradcy
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zawodowego.

6. Wychowawca klasy moze korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
dyrektora szkoty, ktory:

1. zapewnia materiaty metodyczne i merytoryczne dotyczace spraw wychowawczych;
2. organizuje szkoleniowe rady pedagogiczne;

3. zapewnia kontakty ze specjalistami.

§33

1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniéw, , predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu, szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznidw, stanowigcych bariere i ograniczajgcych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego i innych
problemdéw mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

8) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

35



Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 76/2022/2023 Dyrektora Zespotu Szkét

Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej z dnia 08.05.2023 r.

9) koordynowanie wspotpracy szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradnia

zdrowia psychicznego.

2. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia:

mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczed utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

okreslanie niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego
i $rodkédw dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, nauczycielom
i rodzicom,

wspotpraca z podmiotami: asystentem rodziny, kuratorem, pomocg nauczyciela,

poradniami specjalistycznymi.

3. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

pomaganie w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

uczestniczenie w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

zapewnianie uczniom pomocy psychologicznej w odpowiednich formach,
wspodtpraca z rodzicami ucznidw potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego

wpieranie nauczycieli, wychowawcdéw, inne osoby pracujgce z uczniami
w identyfikacji problemdw uczniéw, w tym wczesnych objawow depresji,

a takze w udzielaniu im wsparcia,
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6) budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosé
i efektywnosé udzielanego wsparcia,

7) wspodtpraca z Samorzadem Uczniowskim, Rada Pedagogiczng, rodzicami
i dyrekcjg szkoty w rozwigzywaniu spraw konfliktowych pomiedzy uczniami
i nauczycielami,

8) prowadzenie dziatann mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

9) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron ucznidw,

10) wspodtpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w zakresie konsultacji
metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy
w indywidualnych przypadkach, prowadzi warsztaty dla rodzicow oraz udziela im

indywidualnych porad w zakresie wychowania,

§34
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

3) prowadzenie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz

planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

5) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§35
1. W zajeciach wspomagajacych rozwdj ucznidw organizowanych przez szkote mogg brac

udziat takze wolontariusze.
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2. Wolontariusz to osoba fizyczna, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia.
3. Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposdb i w czasie okre$lony

w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

§36
1.W Zespole Szkét tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:
1) stanowisko kierownika praktycznej nauki zawodu,
2) stanowisko kierownika gospodarczego.
2.Do zadan i kompetenc;ji kierownika praktycznej nauki zawodu nalezy:
1) planowanie i organizowanie praktycznej nauki zawodu (zaje¢ praktycznych grupowych,
indywidualnych i praktyk zawodowych),
2) kierowanie pracg i doskonaleniem nauczycieli praktycznej nauki zawodu,
3) wspotdziatanie z zaktadami pracy i gospodarstwami indywidualnymi, w ktérych odbywa sie
szkolenie praktyczne,
4) organizowanie i doposazenie bazy technicznej do praktycznej nauki zawodu,
5) czuwanie nad bezpieczeristwem i higieng pracy uczniéw oraz wtasciwym stanem
technicznym i wykorzystaniem sprzetu technicznego,
6) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji oraz kontrolowanie prowadzonej przez
nauczycieli i instruktoréw praktycznej nauki zawodu,
7) prowadzenie obserwacji szkolenia praktycznego,
8) wspodtpraca z organami Szkoty,
9) wspdtudziat w ocenie nauczycieli zawodu,
10) wspotpraca z OKE przy organizowaniu i przebiegu egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe,
11) realizacja zadan okreslonych w indywidualnych przydziatach zadan i kompetencji
ustalonych przez Dyrektora Zespotu Szkét.
3. Zadania i kompetencje kierownika gospodarczego okresla zakres czynnosci opracowany

przez Dyrektora Zespotu Szkét zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA | SWIADCZENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

§36

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznia i czynnikow
Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego

uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest uczniom, rodzicom i
nauczycielom.
3. Wszelkie formy Swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a

udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§37

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotfecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw i rodzicow;
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7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§38
1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow, wynikajgcych z:
1) wybitnych uzdolnien;
2) niepetnosprawnosci;
3) niedostosowania spotecznego;
4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlektej;
8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
10) zaniedban srodowiskowych;
11) trudnosci adaptacyjnych;
12) odmiennosci kulturowe;j.
2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem;
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2) pedagog szkolny wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Kazdy nauczyciel oraz pedagog zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktérych celem jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

2) $wiadczenie pomocy w biezgcej pracy w uczniem;

3) dokonywanie biezgcych obserwacji efektywnosci Swiadczonej pomocy.

§39
1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel informuje o tym niezwtocznie
wychowawce klasowego.
2. O pomoc psychologiczno—pedagogiczng moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) dyrektor szkoty;
3. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkfada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskdw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie

whnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

§ 40
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezgcej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia
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2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna S$wiadczona jest réwniez w formach

zorganizowanych.

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze

adresaci uczniowie przejawiajacy trudnosci
W nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu
wymagan  edukacyjnych  wynikajacych
z podstawy programowe] ksztatcenia

ogodlnego dla danego etapu edukacyjnego

zadania pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy
i umiejetnosci okreslonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego

podstawa udzielania na wniosek wychowawcy Ilub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

rodzica

prowadzacy nauczyciele i specjaliSci  posiadajgcy
kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec

czas trwania jednostki zajeé 45 minut
liczba uczestnikow maksimum 8 osdb
okres udzielania pp zgodnie z decyzjg dyrektora

2) zajecia rewalidacyjne

adresaci uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne

zadania eliminowanie zaburzen funkcjonowania
spotecznego
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podstawa udzielania orzeczenie poradni psychologiczno -

pedagogicznej lub opinia PP

prowadzacy nauczyciele i specjalisci posiadajgcy
kwalifikacie  wtasciwe do  rodzaju

prowadzonych zajec

czas trwania jednostki zajec 60 minut, (w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie
krotszym niz 60 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia facznego

tygodniowego czasu tych zajec)

liczba uczestnikow maksimum 10 osdéb

okres udzielania pp zgodnie z decyzjg dyrektora,

3. Inne formy pomocy psychologiczno —pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem.

4. Uchylony.

§41
1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadajagcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
2) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;
3) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
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psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej pracy z uczniem.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidw prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktéra
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegélnych uczniéw z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg
trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocy psychologiczno —pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy
w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycielom uczgcym w danej klasie.

5. Wychowaweca klasy informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomocga psychologiczno
—pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w trakcie indywidualnej rozmowy
z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno —pedagogicznej (zajecia dydaktyczno — wyrédwnawcze, zajecia
rozwijajgce uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczgcych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwotac¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje
o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej

tygodniowym wyprzedzeniem.
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8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca/pedagog proponuje formy pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j
Swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspédtpracuje z rodzicami ucznia
lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage mozliwosci przydziatu godzin
nauczycielom w ramach art.42.KN, z zachowaniem 40-godzinnego wymiaru czasu pracy.

11. Rodzic ma prawo do odmowy s$wiadczenia pomocy psychologiczno —pedagogicznej
swojemu dziecku.

12. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg

i Swiadczeniem pomocy psychologiczno —pedagogicznej swoim wychowankom.

§42
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i
wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twoérczego
uczniow;
4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.
2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace:
1) na lekgji,
2) poza lekcjami,
3) poza szkotg,
4) inne formy (np. rajdy edukacyjne, obozy sportowo-wypoczynkowe).

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
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1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséow i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i wdomu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5)sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub

indywidualny tok nauki.

ROZDZIAL VII:
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA. RODZAJE NAGROD | KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW

§43
1. Zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka, Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej
i obowigzujgcymi przepisami o$wiatowymi uczei ma prawo do:
1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
2) opieki wychowawczej, warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci,
3) korzystania z doraznej pomocy materialnej w miare mozliwosci finansowych Szkoty,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
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5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych zycia Szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepdéw
W nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych na nastepujgcych zasadach:

a) w trakcie korzystania z urzadzen, pomieszczen i wyposazenia Szkoty uczen zobowigzany jest
do przestrzegania szczegétowych przepiséw BHP i PPOZ. oraz stosowania sie do instrukcji i
polecen nauczyciela,

b) uczen, w uzgodnionych przypadkach, moze wypozyczy¢ pomoce dydaktyczne tylko za zgoda
nauczyciela, ktéry jest za nie odpowiedzialny,

c) uczen ma prawo do korzystania ze szkolnych obiektéw sportowych i sprzetu sportowego
tylko w obecnosci i za zgodg nauczyciela wychowania fizycznego lub innej upowaznionej
osoby.

11) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowq oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

12) zmiany szkoty lub profilu nauczania w pierwszym roku nauki. Zmiana odbywa sie za zgoda
Dyrektora na podstawie stosownych rozporzadzen i uchwat,

13) redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

14) tworzenia stowarzyszen, wolontariatdw, organizacji harcerskich, ktérych statutowym
celem jest rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty,

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie Szkoty, a
zwfaszcza:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty oraz dazy¢ do

osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce,
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2) usprawiedliwia¢ nieobecnosci w Szkole. W razie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych uczen
ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie od rodzicow, jezeli nie ma ukonczonych 18 lat.
Uczniowie petnoletni mogg samodzielnie usprawiedliwia¢ nieobecnosci pisemnie.
Wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony powdd jest istotny i moze byé podstawa
usprawiedliwienia. Wszyscy uczniowie w przypadku nieobecnosci na wyznaczonym egzaminie
muszg dostarczyé zwolnienie lekarskie,

3) posiada¢ podrecznik (jeden do danego przedmiotu) zgodnie z obowigzujgcym w Szkole
zestawem podrecznikéw,

4)uczy¢ sie pracowacé nad wiasnym rozwojem, aktywnie uczestniczyé w zajeciach szkolnych
i w zyciu szkoty;

5) dbac o schludny wyglad oraz nosi¢ przyzwoity ubior tzn.:

a) dbac o swoj estetyczny wyglad przejawiajacy sie czystoscig odziezy oraz schludng fryzurg,

b) wykluczone sg zbyt krotkie spédnice i sukienki oraz spodenki, plazowe podkoszulki,
przezroczyste i wydekoltowane bluzki,

c) zabrania sie noszenia do Szkoty kosztownej bizuterii, ekstrawaganckich ozdéb i naktadania
zbyt jaskrawego makijazu,

d) zabrania sie chodzenia w szalikach i czapkach na terenie Szkoty,

e) ucznidw uczestniczgcych w zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje:

— ucznidw ¢wiczacych biata koszulka bez nadruku, spodenki sportowe oraz miekkie obuwie
sportowe zmieniane na lekcje, — uczniéw nie¢wiczacych miekkie obuwie sportowe zmieniane
na lekcje,

— dozwolone jest uzywanie dreséw sportowych z réwnoczesnym obowigzkiem posiadania
w/w ubioru.

f) uczen ma obowigzek wystepowac w galowym stroju w czasie nastepujgcych uroczystosci lub
okolicznosci:

— rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

— na apelach zwigzanych z uroczystosciami Szkoty,

— W czasie reprezentowania Szkoty na zewnatrz (delegacje, konkursy, olimpiady),

— W czasie egzamindw maturalnych i egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe.

g) Galowym strojem uczniowskim jest:
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— dla chtopcow: garnitur lub biata koszula i wizytowe spodnie,

— dla dziewczat: kostium lub biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica (ewentualnie
eleganckie spodnie).

6) przestrzega¢ zasad uzytkowania telefondw komodrkowych i przenosnych urzadzen
elektronicznych,

7) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw, dba¢ o wiasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwdj, przeciwstawiaé sie
przejawom brutalnosci i wulgarnosci, zwtaszcza w stosunku do mtodszych kolegdw.

a) zabrania sie palenia papierosdw, e-papieroséw oraz innych wyrobéw tytoniowych,

b) zabrania sie uzywania substancji psychoaktywnych.

8) dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole, a takze o jej dobre imie, honor i tradycje
oraz wspottworzyé jej autorytet,

9) unika¢ agresywnych zachowan i nie prowokowac sytuacji konfliktowych,

10) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzagdzeniom dyrekcji oraz Rady Pedagogicznej,

11) reagowac na wszystkie uwagi i polecenia nauczycieli i pracownikéw Szkoty,

12) nie przynosi¢ do Szkoty przedmiotéw zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu oraz przedmiotéw o
duzej wartosci materialnej,

13) uczeszczad na zajecia wynikajgce z planu zajeé, przybywac na nie punktualnie.

3. Uczniowi nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem narkotykéw, alkoholu, oraz innych s$rodkéw
o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykdw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosié¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowanych zaje¢;

5) spozywac positkdw i napojow w czasie zajeé dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzgdzen technicznych obrazéw, dzwiekdw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komdrkowych bez zgody nauczyciela. W
sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

8) zapraszad obcych oséb do szkoty.
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§ 44

1. Szkota stosuje system nagrdd i kar wobec uczniéw, jak réwniez tryb odwotania sie od kary.
Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$é i godnos$é osobistg ucznia lub

stuchacza.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
uczniowskiego, Rady pedagogicznej. O kazdej przyznanej nagrodzie wychowawca informuje

rodzicow ucznia.

3. Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotéw;

2) szczegblnie wyrdzniajgce sie zachowanie;

3) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach i imprezach sportowych;
4) nienaganng frekwencje;

5) wzorowg dziatalnos¢ na rzecz klasy lub szkoty.

4. Rodzaje nagréd stosowanych wobec uczniéw:

1) pochwata Wychowawcy klasy wobec klasy z wpisem do dziennika;

2) pochwata Dyrektora szkoty wobec klasy z wpisem do dziennika;

3) pochwata Dyrektora szkoty udzielona publicznie wobec ucznidw catej szkoty na apelu
szkolnym;

4) dyplom uznania;

5) list pochwalny do rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia;

6) nagroda rzeczowa;

7) jednorazowe stypendium za dobre wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe.

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$é pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze
positkowac sie opinig wybranych organéw szkoty.
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§45

1. Szkota moze udzieli¢ stypendium za dobre wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe.

1) Stypendium za dobre wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysoka
Srednig ocen oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajgcym
okres (semestr), w ktérym przyznaje sie to stypendium.

2) Stypendium sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we
wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu o najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej
dobrg ocene z zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajagcym, okres (semestr) w ktérym
przyznaje sie to stypendium.

3) O przyznanie stypendium uczenr moze ubiegac sie nie wczesniej niz po ukonczeniu
pierwszego okresu (semestru) nauki w danej szkole.

4) Dyrektor szkoty powotuje komisje stypendialna.

5) Srednig ocen o ktérej mowa w §45, ust. 11, ppkt.1 ustala komisja stypendialna po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

6) Whniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe
wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktéra przekazuje wniosek wraz ze swoja
opinig dyrektorowi szkoty.

7) Stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe wyptacane jest raz w roku.

8) Wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii komisji stypendialnej

i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

§46

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie wymienionym
w Statucie obowigzkom, uczerh moze zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej karze wychowawca
informuje rodzicow ucznia.

2.Ustala sie nastepujgce rodzaje kar

1) upomnienie przez wychowawce ;

2) upomnienie przez dyrektora szkoty;

3) pisemne powiadomienie rodzicow o nieodpowiednim zachowaniu ucznia;
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4) nagana dyrektora szkoty;

5 )przeniesienie do klasy réwnorzednej w tej samej szkole;

6) przeniesienie do innej szkoty o tym samym profilu;

7) skreslenie z listy ucznidw;

8) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty i uczniéw na zewnatrz.

3. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgcg dyrektora do skreslenia z listy
ucznidéw w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej absencji na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych lub zajeciach w
celu przygotowania zawodowego, co najmniej 50% w okresie jednego miesigca;

2) nieprzestrzegania przepiséw prawa lub konflikt z prawem, béjki, kradzieze zakoriczone
prawomocnym orzeczeniem sadu;

3) udowodnionego celowego niszczenia i fatszowania dokumentaciji szkolnej;

4) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

5) zniestawienie szkoty np. na stronie internetowej;

6) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkoty;

7) przychodzenie do szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu badZz w stanie
nietrzezwym albo wprowadzanie sie w taki stan w czasie pobytu w szkole,

8) przychodzenie do szkoty w stanie odurzenia lekami psychotropowymi lub innymi podobnie
dziatajgcymi srodkami lub wprowadzanie sie w taki stan w czasie pobytu w szkole,

9) rozprowadzanie w/w $rodkdw odurzajgcych, napojéw alkoholowych

itp. na terenie szkoty,

10) razace uchybienia wobec ogdlnie przyjetych norm zachowania i postepowania, gdy
w sposdb szczegdlnie razacy narusza postanowienia niniejszego Statutu, a uprzednio
zastosowane $rodki wychowawczo-dyscyplinujgce nie przyniosty pozgdanego skutku.

4. W przypadku ucznia kwalifikujgcego sie do skreslenia z listy ucznia szkoty wychowawca
przedstawia Radzie Pedagogicznej wniosek przedstawiajgcy wszystkie oddziatywania
wychowawcze i ich skutki oraz zastosowanie dotad kary przewidziane statutem. Wniosek musi
by¢ uzgodniony z Zespotem Wychowawczym.

5. Z wnioskiem powinien by¢ zapoznany uczen i jego rodzice ( prawni opiekunowie) o ile

zainteresowani zechcg przyby¢ do szkoty.
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6. Uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo ubiegania sie
o poreczenie Samorzgdu Uczniowskiego .

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate upowazniajgcg dyrektora szkoty do skreslenia
ucznia z listy uczniéw szkoty w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosédw na swym
plenarnym posiedzeniu.

8. Na podstawie art. 104 KPA w zwigzku z art. 39 ust.2 oraz art.41 ust.1. punkt 5 ustawy
o systemie oswiaty dyrektor szkoty moze wydac decyzje o skresleniu z listy ucznidow na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo w terminie 14 dni od otrzymania
decyzji o skresleniu z listy uczniéw odwota¢ sie do Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty we
Wroctawiu za posrednictwem dyrektora szkoty, zgodnie z art.12781 i 2 oraz art.129 KPA.

10. Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu.

11. Uczen, ktéry przerwat nauke, zrezygnowat ze szkoty jest zobowigzany rozliczy¢ sie ze
wszystkich spraw wynikajgcych z organizacji nauki i dotyczacych jego osoby w sposéb

zZwyczajowo przyjety przez szkote, tj. poprzez podpisanie karty obiegowe;j.

§47
1. Rodzice majg prawo do:

1)zapoznania sie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i Statutem oraz
wspottworzenia tych dokumentdéw poprzez udziat swoich przedstawicieli w Radzie rodzicéw,
2) zapoznania sie z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego,

3) uzyskiwaé na biezgco rzetelne informacje dotyczgce postepdédw w nauce i zachowania
swojego dziecka,

4) uzyskiwac informacje na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia ucznidw,

5) informacji o pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktérg zostat objety uczen.

2. Spotkania z rodzicami odbywajg sie co najmniej 4 razy w roku szkolnym oraz w formach

spotkan indywidualnych.

§48
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1. Dyrektor ZSCKR w Rudnej moze wymierzy¢ dodatkowe rodzaje kar w przypadku, gdy
nieletni uczen:

1) wykazuje przejawy demoralizacji,

2) dopuscit sie czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki.

2. Dyrektor bedzie mdgt zastosowac jedna z kar (a wtasciwie srodkow oddziatywania
wychowawczego), jezeli w danych okolicznos$ciach uzna to za wystarczajgce.
3. Do zastosowania kary niezbedne bedzie uzyskanie zgody:

1) rodzicéw albo opiekuna nieletniego,

2) samego nieletniego
4. W przypadku braku takich zgdd dyrektor bedzie musiat zawiadomié o zachowaniu ucznia
sad rodzinny.
5. Kary nie zawsze bedzie mozna stosowaé, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego
wyczerpujgcego znamiona:

1) przestepstwa sciganego z urzedu,

2) przestepstwa skarbowego.
6. W takim przypadku konieczne bedzie niezwtoczne:

1) zawiadomienie sgdu rodzinnego lub policji,

2) podjecie niezbednych czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia Sladow i dowodow

popetnienia czynu zabronionego.

7.Rodzaje $rodkdw oddziatywania wychowawczego, ktore bedzie mdgt zastosowad dyrektor:

Pouczenie Wskazuje sie nieletniemu niezgodnosci jego zachowania z
obowigzujgcymi przepisami, (w tym rowniez ze statutem szkoty).

Podaje sie przy tym naruszone przepisy.

Ostrzezenie ustne Dokonuje sie pouczenia, ale takze wskazuje, ze w przypadku
Ostrzezenie na piémie ponownego niepozadanego zachowania zastosowane bedg dalej
idgce srodki (w tym zawiadomienie sadu rodzinnego).

Przeproszenie Takie rozwigzanie bedzie mozna zastosowaé, gdy inna osoba (np.

pokrzywdzonego uczen, nauczyciel) zostata pokrzywdzona w wyniku zachowania
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nieletniego.

Przywrdcenie stanu Chodzi o usuniecie skutkdw naruszenia.

poprzedniego

Wykonanie okreslonych Rodzaj prac porzgdkowych bedzie okreslat dyrektor szkoty.
prac porzgdkowych na rzecz

szkoty

8. Niezaleznie od przedstawionych srodkéw dyrektor bedzie mégt réwniez zastosowac kary

przewidziane w statucie szkoty.

ROZDZIAL VIII

WARUNKI, SPOSOBY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA UCZNIOW ORAZ
PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW | SPRAWDZIANOW.

§48

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz ksztatcenia
w zawodach, a takze wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

§49

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
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4) dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 50
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
2)ustalanie kryteridw oceniania zachowania,
3)ustalanie ocen biezgcych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole,
4)przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,
5)ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali ustalonej przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
6)ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
7)ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu, oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.
2. Ocenianiu podlega:
1) wiedza i umiejetnosci przedmiotowe,
2) kompetencje ponad przedmiotowe,
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy,
4) stosunek do podejmowanych zadan,
5) praca w grupie,
6) przestrzeganie zasad i norm wspotzycia spotecznego,

7) wktad pracy i zaangazowanie,
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8) kultura ucznia podczas odpowiedzi.

§51

1. Szczegdétowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formutujg nauczyciele
samodzielnie lub w ramach zespotdw przedmiotowych i sktadajg je u Dyrektora szkoty do 20
wrzes$nia kazdego roku, jesli ulegty zmianie. Ustalone kryteria tworzg Przedmiotowe Zasady
Oceniania i obowigzujg wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu. Przedmiotowe
Zasady Oceniania dostepne sg w bibliotece w godzinach jej pracy.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, do 30 wrzes$nia danego roku informujg
ucznidéw i rodzicow o:

1)wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca na pierwszym spotkaniu z rodzicami w nowym roku szkolnym informuje
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Uczniéw
informuje podczas zaje¢ z wychowawca nie pdzniej niz do 30 wrzesnia danego roku.

4. Wpis potwierdzajgcy przekazanie wymienionych w ust. 2 i 3 informacji uczniom i rodzicom
znajduje sie w dzienniku zajec lekcyjnych.

5. Nieobecnos$¢ rodzicbw na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalnia nauczycieli i
wychowawcoéw z obowigzkéw wynikajacych z zapiséw zawartych w ust. 2 i 3. Z uwagi na

nieobecnosé rodzic winien sam dazyé do zapoznania sie z wymienionymi informacjami.

§52

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,

2) klasyfikacyjne:

a) srédroczne i roczne,
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b) koncowe.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, w przypadku
organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy i w indywidualnych gospodarstwach
rolnych — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub
opiekun praktyk zawodowych, a $rdodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania —
wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego

ucznia.

3. Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy 6,
2) stopien bardzo dobry 5,
3) stopien dobry 4,
4) stopien dostateczny 3,
5) stopien dopuszczajacy 2,
6) stopien niedostateczny 1.

4. Ocena s$rddroczna lub roczna powinna wynika¢ z co najmniej 4 ocen czgstkowych lub, w
przypadku zaje¢ w wymiarze 1 godz. w tygodniu, 2 ocen czgstkowych.

5. Oceny biezgce z kartkdwek, sprawdzianéw i prac klasowych ustala sie wedtug nastepujgce;j
skali procentowej z uwzglednieniem wag ocen:

1) 100% - celujacy

2) 91% - 99% - bardzo dobry
3) 75% - 90% - dobry

4) 51% - 74% - dostateczny
5) 31% - 50% - dopuszczajacy
6) 0% - 30% - niedostateczny

Waga 3
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e sprawdzian,
o klaséwka,
e test,

e udziat w konkursach/przedstawieniach

Waga 2
o kartkowka,
e odpowiedz ustna,
e praca pisemna
Wagal

e aktywnosc¢ na lekgji,

e praca wiasna ucznia,

e zadanie domowe
6. Oceny biezgce mogg dodatkowo by¢ uzupetnione o ,,+” (plus), poza stopniem celujgcym, lub
»- (minus), poza stopniem niedostatecznym.
7.. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
8.. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu na terenie Szkoty.
9. Nauczyciel uzasadnia ustnie kazdg ocene ustalong uczniowi.
10. Narzedziami kontroli nauczyciela s3:
1) odpowiedzi ustne;
2) aktywnosé na lekgcji;
3) zadania domowe;
4) prace pisemne
5) kartkéwka (obejmuje zakres tresciowy ostatnich dwdch lub trzech zajeé edukacyjnych),

moze wystgpié na kazdej lekcji bez zapowiedzi;
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6) sprawdzian (w zaleznosci od zakresu materiatu, moze by¢ tylko jeden w ciggu dnia);
powinien by¢ zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem; termin przeprowadzenia nalezy
wpisac do dziennika otéwkiem dla informacji o innych nauczycieli;

7) praca klasowa (obejmuje zakres catego dziatu lub zagadnienia programowego, jest
zaplanowana na catg jednostke lekcyjng i zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem i
wpisem do dziennika dla informacji innych nauczycieli; moze wystgpi¢ jedna w jednym dniu
ale nie wiecej niz trzy w ciggu tygodnia).

11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostepnia sie uczniom i ich rodzicom w
sposdéb indywidualny. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom — na terenie szkoty i na
warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu.

12. 7 jednej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych (zadania klasowego, zadania
domowego, odpowiedzi ustnej itp.) uczen moze uzyskad tylko jedng ocene.

13. Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych

zajecia edukacyjne do korica danego roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.

§53

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkdw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdélnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisdw w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w

specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,
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2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w § 52 ust. 1 pkt 1-3, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

2. Pedagog szkolny jest zobowigzany do przekazania za posrednictwem dziennika
elektronicznego Vulcan, wszystkim nauczycielom informacji o opiniach z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych lub o orzeczeniach dostarczonych przez rodzicéw ucznidw
niepetnoletnich. Nauczyciele majg obowigzek zapoznac sie z ich trescig, a nastepnie zalecenia i
wskazowki zawarte w w/w dokumentach wykorzysta¢ do opracowania indywidualnych
wymagan edukacyjnych dla danego ucznia.

3. Rodzice ucznia, ktérego dotyczy opinia lub orzeczenie, powinien zgtosi¢ sie do nauczycieli w
celu uzyskania informacji o ustalonych wymaganiach edukacyjnych dla danego ucznia. Fakt
podania informacji dotyczacej dostosowan do indywidualnych potrzeb ucznia rodzic
potwierdza swoim podpisem na opracowanych przez nauczyciela wymaganiach. Nauczyciele
przekazujg podpisane przez rodzica wymagania do Wychowawcy, ktéry umieszcza je w teczce
wychowawcy znajdujacej sie w gabinecie wicedyrektora. Kopie podpisanych wymagan nalezy
réwniez dostarczy¢ do pedagoga szkolnego.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze sie pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢ oraz
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach, a takie aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez Szkote na rzecz rozwoju kultury fizycznej,

5. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
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6. Dyrektor Szkoty zwalnia wucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki Ilub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wadg stuchu i gteboka
dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego cyklu ksztatcenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”’ lub ,,zwolniona”.

11. Dyrektor Szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie, dla ktérego podstawa programowa
ksztatcenia w zawodach przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji tych
zajec ucznia, ktéry przedtozy prawo jazdy w odpowiedniej kategorii. W przypadku zwolnienia
ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie
»Zwolniony” lub ,zwolniona”, a takze numer i kategorie posiadanego prawa jazdy oraz date
wydania uprawnienia

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosé lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie

edukacyjnym w przypadkach okreslonych innymi przepisami.

§54
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1. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie, jezeli
jego rodzice lub prawni opiekunowie zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej

rezygnacje z udziatu w zajeciach.

2. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie, jezeli
zgtosi Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajeciach.

3. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie wptywajg na promocje ucznia do klasy programowo
wyzsze]j ani ukonczenia szkoty przez ucznia.

4. Uczniom nieuczeszczajgcym na zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie wpisuje sie
obecnosci. Uczniowie sg jednak zobowigzani przebywaé¢ w czytelni szkolnej. Nauczyciel
bibliotekarz potwierdza obecnos¢ ucznia dokonujgc stosownego wpisu w dzienniczku
usprawiedliwien ucznia. Natomiast, jezeli sg to pierwsze lub ostatnie lekcje na pisemng prosbe
rodzicow lub prawnych opiekundéw uczen jest zwolniony. W sytuacji, gdy uczen nie zgtosi sie
do czytelni szkolnej lub w dzienniczku usprawiedliwied ucznia nie ma potwierdzenia jego
obecnosci w czytelni Wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku Vulcan nieobecnos¢ ucznia

na danej lekgji.

§ 55

1. W szkole prowadzi sie nauke religii opartg na zasadach dobrowolnosci. Uczestniczenie lub
nieuczestniczenie w zajeciach nie moze by¢ przedmiotem zadnych form dyskusji.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w lekcjach religii, jezeli jego rodzice lub prawni
opiekunowie zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu w zajeciach.
3. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w lekcjach religii, jezeli zgtosi Dyrektorowi Szkoty w
formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajeciach.

4. Uczniom nieuczeszczajgcym na religie nie wpisuje sie obecnosci. Uczniowie sg jednak
zobowigzani przebywa¢ w terenie szkoly i uczestniczyé w zajeciach wskazanych przez
Dyrektora szkoty. Nauczyciel u ktéorego uczestniczy uczen potwierdza obecnos$¢ ucznia
dokonujac stosownego wpisu. Natomiast, jezeli sg to pierwsze lub ostatnie lekcje na pisemng
prosbe rodzicdw lub prawnych opiekundéw uczen jest zwolniony. W sytuacji, gdy uczen nie
zgtosi sie na wyznaczone zajecia i nie ma potwierdzenia jego obecnosci, wychowawca klasy

odnotowuje w dzienniku Vulcan nieobecnos$é ucznia na danej lekcji.
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5. W przypadku jesli uczen nie uczeszczat na zajecia z religii w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wstawia sie kreske.

§ 56

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej,

2) koricowe;j.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z
tych zajeé oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rédroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego zgodnie z
organizacjg roku szkolnego w Zespole Szkdt, ktérg ustala rokrocznie Dyrektor Szkoty okreslajgc
termin zakornczenia potrocza.

4. W klasach, w ktdrych zajecia edukacyjne koriczg sie w pierwszym potroczu, ocena pdtroczna
jest oceng srédroczng i korcowa.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania.

6. Na klasyfikacje roczng sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych w szkole danego typu,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

7. W przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rddrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust.3

ustawy — Prawo oswiatowe.
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8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

10. Nie pdzniej niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegdblni nauczyciele sg zobowigzani do poinformowania ucznia o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych a Wychowawca klasy o przewidywane;j
ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Przewidywana ocena jest wpisywana do dziennika
elektronicznego Vulcan z datg dzienna.

11. W tym samym terminie wychowawca klasy lub inny nauczyciel wskazany przez Dyrektora
Szkoty informuje rodzicéw o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych w formie
pisemnej lub ustnej.

12. Uczen ma prawo do podwyzszenia oceny przewidywanej, je$li ilos¢ nieobecnosci
nieusprawiedliwionych z danych zaje¢ edukacyjnych w ciggu roku, jest nie wieksza niz ilos¢
godzin przewidzianych na dane zajecia w ciggu tygodnia oraz frekwencja na tych zajeciach
wynosi co najmniej 80% (z wyjatkiem sytuacji losowych). llosé materiatu oraz forme zaliczenia
pozostawia sie w gestii nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne. Jezeli uczen
zamierza uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych, informuje o
tym nauczyciela wskazujgc ocene, o ktérg zamierza sie ubiegac. Powyzszg informacje wraz z
uzasadnieniem uczen winien przekazaé nauczycielowi w terminie 2 dni od daty wpisania oceny
przewidywanej ustalonej przez Dyrektora Szkoty. Nauczyciel, fakt ztozenia takiego wniosku
odnotowuje w dzienniku elektronicznym Vulcan w zaktadce ,Inne informacje o uczniu”.

13. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

14. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie Szkoty.

15. Termin wpisania ocen klasyfikacyjnych do dokumentacji przebiegu nauczania z wszystkich
zaje¢ edukacyjnych oraz klasyfikacyjnej oceny zachowania kazdorazowo ustala Dyrektor

Szkoty.
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16. Klasyfikacji koicowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej Szkoty danego typu
zgodnie z Ustawg o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku z pdzniejszymi zmianami.

17. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych stopnia wojewddzkiego otrzymujg z danego
przedmiotu celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.

18. Uczen, ktéry uzyskat tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koricowg ocene klasyfikacyjna.

19. W Szkole, ktéra organizuje praktyczng nauke zawodu, $rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu ustalajg nauczyciele
praktycznej nauki zawodu lub osoby prowadzgce praktyczng nauke zawodu zgodnie z
regulaminem.

20. Informacje o zachowaniu, postepach i przyczynach trudnosci w nauce swego dziecka
rodzice mogg uzyska¢ u Wychowawcy klasy lub u nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne. W celu ufatwienia kontaktu rodzicom z Wychowawcami, nauczycielami oraz
Dyrekcjg w Szkole organizuje sie:

1) spotkania ogdlne z Dyrekcjg, wychowawcami i nauczycielami nie rzadziej niz raz na kwartat,
2) ponadto rodzice powinni telefonicznie lub w inny sposéb kontaktowac sie z Wychowawcsy.
21. Wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac ucznia oraz jego rodzicow/prawnych
opiekunow o przewidywanych dla niego srédrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych z
zajec¢ edukacyjnych oraz srddrocznej i rocznej ocenie nagannej zachowania na 30 dni przed
srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Przewidywana ocena
jest wpisywana do dziennika elektronicznego Vulcan z datg dzienna.

22. W tym samym terminie wychowawca klasy lub inny nauczyciel wskazany przez Dyrektora
Szkoty informuje rodzicéw o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych z zajeé

edukacyjnych oraz nagannej ocenie zachowania w formie pisemnej lub ustne;j.
§57

1. Uczniowi, ktdry uzyskat ocene niedostateczng ze sprawdzianu lub z zadania domowego

przystuguje mozliwosé jej poprawy w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
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2. Nauczyciel zobowigzany jest ocenia¢ prace pisemne ucznidw w ciggu dwéch tygodni, a
sprawdziany i kartkéwki w ciggu 7 dni.

3. Uczed ma prawo poprawi¢ ocene niedostateczng z pracy pisemnej, a forme i termin
poprawy uzgadnia z nauczycielem przedmiotu.

4. Uczen nieobecny na pracy pisemnej jest zobowigzany do jej napisania w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.

5. Po przebyciu kilkudniowej choroby (powyzej 5 dni) uczen ma obowigzek w ciggu dwdch
tygodni uzupetnié¢ wiadomosci.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna
(semestralna) moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Przy ocenianiu z wychowania fizycznego i zajeé praktycznych bierze sie pod uwage wysitek i

zaangazowanie uczniow.

§58
1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a
ocene z zachowania — wychowawca klasy.
2. Wychowawca na poczatku roku szkolnego powinien jasno przedstawi¢ uczniom kryteria
ocen zachowania oraz wyjasnic im, kto i w jaki sposéb proponuje ocene z zachowania ucznia
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
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4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

5. Ocene z zachowania koficoworoczng ( semestralng) ustala sie wedtug nastepujacej skali
kryteriow:

1) wzorowe( wz) — gdy uczen spetnia wymogi oceny dobrej, a ponadto wyrdznia sie
uczynnoscig, taktem, inicjatywg na rzecz klasy i rzecz szkoty;

2) bardzo dobre(bdb)- gdy uczen spetnia wymogi oceny dobrej, a ponadto jest obowigzkowy,
bierze czynny udziat w zajeciach szkolnych i pozaszkolnych;

3) dobre(db) — gdy kultura zachowan ucznia w szkole i podczas zaje¢ pozaszkolnych nie budzi
zastrzezen, jest obowigzkowy, punktualny, zyczliwy, gotéw do dziatah na rzecz innych;

4) poprawne( pop)- gdy zachowania ucznia wywotujg czasami krytyczne uwagi nauczycieli lub
innych uczniéw;

5) nieodpowiednie(ndp) — gdy uczen w razacy sposéb naruszyt zasady kultury lub wspétzycia
spotecznego, co spotkato sie z jednoznacznie negatywng oceng dyrektora szkoty, nauczyciela
lub innego ucznia oraz gdy ocene te podzielit wychowawca klasy;

6) naganne(ng) - gdy uczen w razacy sposob naruszyt zasady kultury lub wspdtzycia
spotecznego lub powszechnie obowigzujgcych norm prawnych.

6.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno--pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

7. Wychowawca ocenia zachowanie ucznia w oparciu o:

1) wiasng ocene zachowania ucznia;

2) uwagi zapisane w dzienniku wychowawczym;

3) ocene zespotu klasowego;

4) samoocene ucznia;

5) ocene wyrazong przez innych nauczycieli.
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8. Prawo do wyrazania opinii o zachowaniu ucznia majg: wychowawca klasy, nauczyciele,
dyrekcja, inni pracownicy szkoty.

9. Tryb ustalania oceny z zachowania:

1) na 30 dni przed terminem wystawienia ocen nauczyciele uczgcy w danej szkole
przedstawiajg swoje propozycje ocen z zachowania dla uczniow danej klasy,

2) ocene z zachowania ustala wychowaweca klasy po uwzglednieniu propozycji uczniéw i
nauczycieli.

10. Uczen moze uzyskaé wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania
po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie, w
terminie do 14 dni po uzyskaniu informacji o ocenie przewidywanej. Wniosek nalezy ztozy¢ na
rece wychowawcy klasy. Nauczyciel, kierujgc sie przekazanymi na poczatku roku szkolnego
kryteriami oceniania zachowania, podejmuje decyzje w terminie 5 dni od otrzymania wniosku
i informuje pisemnie wnioskodawce o rozstrzygnieciu.

11. W przypadku wyjgtkowo drastycznych wykroczen ( kradziez , elementarne naruszanie
norm prawnych, drastyczne naruszanie norm obyczajowych), uchwate Rady Pedagogicznej
uczniowi mozna wystawi¢ ocene naganng, nawet wtedy, gdy byt pod innym wzgledem
WZOrowy.

10. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nie ukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania.

11. Uczniowi, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng z
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo
najwyzszej nie konczy szkoty.

12. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow ( prawnych opiekundéw )o zasadach oceniania zachowania. Ponadto wychowawcy
klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw z :

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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§ 59
1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie okreslonym przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, ktdra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
3. Sprawdzian, a takze prace komisji przeprowadza sie w trybie i formie okreslonej przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
5. Powyisze przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§60

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich
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obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyziszej z wyrdznieniem. Uczniowi, ktory uczeszczat na
dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej ocen, wlicza sie takze roczng
ocene uzyskang z tych zajed.

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwadch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza w trybie i formie okreslonej przez ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

5. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

7. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyisze od oceny niedostatecznej (takze w wyniku
egzaminu poprawkowego).

8. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub

religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze roczng ocene uzyskang z tych zajeé.

§ 61
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1. Uczen w przypadku ktdrego nie zostaty spetnione warunki niezbedne do sklasyfikowania
go, przystepuje do egzaminu klasyfikujgcego. Termin egzaminu ustala z nauczycielem.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest wedtug trybu:
1) egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme zadan praktycznych;
2) egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych;
3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktérej wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczgcy komisji;
b) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest egzamin.
3. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg byé obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
4. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
5. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
6. Dla ucznia nie klasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, szkofa organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania.
7. Uczen nie sklasyfikowany do 31 sierpnia nie jest promowany i powtarza ostatnig
programowo klase do ktérej uzyskat promocje.
8. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, a w klasie wielozawodowej z kursu
zawodowego uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzisze od stopnia

niedostatecznego.
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9. Uczen, ktéry w wyniku koricoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
z obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach za zgoda Rady Pedagogicznej z dwdch obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
10. Laureat konkurséw wojewddzkich i wyzszych uchwatg Rady Pedagogicznej otrzymuje na

koniec roku szkolnego ocene celujaca z przedmiotu, ktérego dotyczyt konkurs.

§62
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest wedtug trybu:
1l)egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem informatyki i wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma forme zadan praktycznych;
3) egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych;
4) egzamin- przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktérej
wchodza:
a)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcego
komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako egzaminujacy;
c¢) nauczyciel prowadzgacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne-jako cztonek komis;ji.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w
ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sie w styczniu — po zakonczeniu tych zajeé,
nie pozniej jednak niz do konca lutego. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor
szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
4. Nauczyciel, o ktdrym mowa w pkt 2. ppkt.4b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasna prosbe lub z innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie
samo zajecie edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
5. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
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2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpi do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

8. Prawo do egzaminu poprawkowego nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymat wiecej niz
dwie oceny niedostateczne, semestralnie lub rocznie.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

10. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia zajeé dydaktyczno-

wychowawczych.

§63
1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktdra:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng)ocene klasyfikacyjng danych zaje¢ edukacyjnych,
2) z zajec praktycznych, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ma forme zadan praktycznych,
3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtoséw, w przypadku

rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
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2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen (o ktérych mowa w art. 44n ust. 1 i 2 ustawy o systemie
oswiaty). Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami, a w szkole policealnej —
z uczniem.

3. Do przeprowadzenia egzaminu, w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych dyrektor powotuje trzyosobowg komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 62 pkt 3, ppkt.2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Do przeprowadzenia egzaminu, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w
sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Komisja, o ktérej mowa w art. o ktérej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy o systemie
oswiaty, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44n ust. 1 ustawy o systemie oswiaty. Ocena jest ustalana
w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje

gtos przewodniczgcego komisiji.
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7. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w
szczegoblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

9. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty,
sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 9i 11, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

10. W egzaminie sprawdzajagcym moze uczestniczy¢ bez prawa gltosu przedstawiciel rodzicoéw i
wychowawca.

11. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego przeprowadza sie egzamin sprawdzajagcy moze by¢
zwolniony na witasng prosbe z udziatu w pracy komisji egzaminacyjnej. W takim przypadku na
egzaminatora powotuje sie innego egzaminatora tego samego przedmiotu z tej lub innej
szkoty.

12. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator a zatwierdza przewodniczacy . Stopien
trudnosci pytan musi odpowiadac kryteriom oceny o ktdrg ubiega sie uczen.

13. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
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(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Absolwent szkoty ma prawo przystapi¢ do egzaminu z nauki zawodu na zasadach i w trybie
okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001 roku ( Dz.U.

Nr 29 z 6.04.2001 r. poz. 323, §92 z pdz zm ).

§64
1. Egzamin maturalny jest przeprowadzany jeden raz w ciggu roku szkolnego — w okresie od
maja do wrzesnia.
2. Egzamin maturalny zdawany jest w macierzystej szkole zdajacego w ktoérej:
1) Absolwent zdaje obowigzkowo:
a) w czesci ustnej:
- jezyk polski (egzamin bez okreslania poziomu)
- jezyk obcy nowozytny wybrany sposrdd jezykéw: angielskiego, niemieckiego (egzamin bez
okreslania poziomu)
b) w czesci pisemnej:
- jezyk polski na poziomie podstawowym,
- matematyke na poziomie podstawowym,
- jezyk obcy nowozytny, ten sam, co w czesci ustnej, na poziomie podstawowym
- jezyk mniejszosci narodowej, jezeli jest absolwentem szkoty lub oddziatu z jezykiem
nauczania mniejszos$ci narodowej na poziomie podstawowym; absolwent szkoty lub oddziatu z
nauczaniem jezyka danej mniejszo$ci narodowej nie moze wybraé jezyka danej mniejszosci
narodowej na egzaminie maturalnym z jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego.
3. Absolwent moze ponadto przystgpi¢ w danym roku do egzaminu maturalnego z nie wiecej
niz szesciu przedmiotéw dodatkowych:
1) w czesci ustnej:
a) z jezyka obcego nowozytnego — jezeli jest to inny jezyk niz zadeklarowany jako przedmiot
obowigzkowy — egzamin bez okreslania poziomu albo — jezeli wybrany jezyk byt drugim

jezykiem nauczania w szkole,
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b) z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej, jezyka regionalnego — egzamin
bez okreslania poziomu (prezentacja),

2) w czesci pisemnej:

a) z jezyka polskiego — na poziomie rozszerzonym

b) z matematyki — na poziomie rozszerzonym

c) z jezyka obcego nowozytnego — jezeli jest to ten sam jezyk, ktéry zadeklarowat jako
przedmiot obowigzkowy — na poziomie rozszerzonym

d) z biologii, chemii, filozofii, fizyki i astronomii, geografii, historii, historii muzyki, historii
sztuki, informatyki, jezyka tacinskiego i kultury antycznej, jezyka mniejszosci etnicznej, jezyka
regionalnego, wiedzy o spofeczenstwie, wiedzy o tancu — na poziomie podstawowym albo
rozszerzonym.

4. Osoba, ktora zamierza przystgpi¢ do egzaminu maturalnego, sktada przewodniczgcemu
zespotu egzaminujgcego (dyrektorowi szkoty), w terminie do 30 wrzesnia roku szkolnego, w
ktérym przystepuje do egzaminu, wstepng pisemng deklaracje.

1) Termin ztozenia deklaracji ostatecznej mija 7 lutego roku szkolnego, w ktérym zdajacy
zamierza przystgpi¢ do egzaminu maturalnego. Po tym terminie nie ma juz mozliwosci
dokonywania zmian w deklaracji dotyczgcych wyboru przedmiotéw i poziomu egzamindéw oraz
tematu do czesci ustnej egzaminu z jezyka polskiego. W przypadku nieztozenia deklaracji
ostatecznej z dniem 8 lutego deklaracja wstepna staje sie deklaracjg ostateczng.

2) Dokumenty uprawniajgce do dostosowania warunkdéw i form egzaminu zdajacy sktada do
31 grudnia br. Ostateczny termin ztozenia tych dokumentéw uptywa 7 lutego roku szkolnego,
w ktorym odbywa sie egzamin. Wyjatek stanowig absolwenci chorzy lub niesprawni, ktérzy
zaswiadczenie o stanie zdrowia mogg ztozy¢ w terminie pdzniejszym.

5.Wstepnej deklaracji moze nie sktadaé absolwent, ktéry ukonczyt szkote we wczesniejszych
latach.

6. Zdajacy ma obowigzek zgtosi¢ sie na kazdy egzamin w czesci ustnej i pisemnej punktualnie,
zgodnie z ogfoszonym harmonogramem na egzamin nalezy zgtosi¢ sie z dokumentem
stwierdzajgcym tozsamosé ( z aktualnym zdjeciem), a w przypadku zdajacych skierowanych

przez OKE do innej szkoty — rowniez ze $wiadectwem ukoriczenia szkoty.
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7. Zdajacy nie moze wnosi¢ do Sali egzaminacyjnej zadnych urzadzen telekomunikacyjnych ani
korzystaé z nich w tej sali.

8. Zdajacy w trakcie czesci pisemnej egzaminu moze korzysta¢ wytgcznie z materiatow i
przyboréw pomocniczych.

9. Stwierdzenie niesamodzielnego rozwigzywania zadan egzaminacyjnych przez zdajgcego
albo wniesienie przez zdajacego do Sali egzaminacyjnej urzadzenia telekomunikacyjnego lub
niedopuszczonych do uzytku materiatéw i przyboréw, albo zaktécanie przez zdajgcego
prawidtowego przebiegu czesci ustnej lub czesci pisemnej egzaminu maturalnego w sposéb
utrudniajgcy prace pozostatym zdajgcym jest podstawg do uniewaznienia egzaminu. Egzamin
mozna takze w przypadku naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania egzaminu,
ktore mogto wptyngé na wynik egzaminu.

10. Zdajacy zdat egzamin maturalny, jezeli z kazdego egzaminu obowigzkowego czesci ustnej i
czesci pisemnej otrzymat co najmniej 30% punktéw mozliwych do uzyskania.

11.Wyniki cze$ci ustnej egzaminu sg ogtaszane przez przewodniczgcego przedmiotowego
zespotu egzaminacyjnego w dniu egzaminu. Wyniki sg ostateczne.

12. Wyniki czesci pisemnej egzaminu ustalone przez okregowg komisje egzaminacyjng s3

ostateczne.

§65

1. Egzamin zawodowy jest przeprowadzany jeden raz w ciggu roku szkolnego w okresie od
czerwca do sierpnia, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
2. Uczen lub absolwent, ktéry zamierza przystgpi do egzaminu zawodowego, sktada pisemng
deklaracje dotyczacg przystgpienia do egzaminu zawodowego odpowiednio w zawodzie, w
ktorym sie ksztatci lub w zawodzie, w ktérym ukonczyt ksztatcenie nie pdzniej niz do dnia 20
grudnia roku szkolnego, w ktdrym zamierza przystgpi¢ do egzaminu. Uczen lub absolwent
sktada deklaracje tylko w zakresie jednego przedmiotu.

3. Uczen, ktdry zamierza przystgpi¢ do egzaminu zawodowego bezposrednio po ukonczeniu

szkoty, deklaracje sktada dyrektorowi szkoty lub, w ktdrej sie uczy.
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4. Absolwent, ktéry ukonczyt szkote we wczesniejszych latach sktada deklaracje dyrektorowi
szkoty, ktéorg ukonczyt. Deklaracja ta jest przechowywana w dokumentacji egzaminu
zawodowego w szkole.
5. Dyrektor szkoty, na podstawie ztozonych deklaracji, sporzadza informacje dotyczaca oséb
ktére zamierzajg przystagpi¢ do egzaminu zawodowego i przesyta ja w formie elektronicznej
dyrektorowi OKE odpowiednio — nie pdzniej niz do dnia 10 stycznia roku szkolnego, w ktérym
przeprowadzany jest egzamin zawodowy.

§ 66
1. Warunki oraz miejsce przeprowadzania egzaminu zawodowego sg nastepujgce:
1) Zdajacy przystepuje do etapu pisemnego egzaminu zawodowego w szkole, ktorg ukonczyt.
2) W uzasadnionych przypadkach dyrektor OKE moze wskazac inng szkote lub placowke, w
ktorej zdajgcy przystgpi do etapu pisemnego egzaminu zawodowego.
3) W uzasadnionych przypadkach dyrektor OKE moze podjgé¢ decyzje o przeprowadzeniu
etapu pisemnego egzaminu zawodowego dla absolwentéw danej szkoty w miejscu nie
bedgcym siedzibg szkoty.
4) Zdajacy, przystepuje do etapu praktycznego egzaminu zawodowego w szkole, ktdrg
ukonczyt .
5) W uzasadnionych przypadkach dyrektor OKE moze wskaza¢ inng szkote, w ktérej zdajgcy
przystapi do etapu praktycznego egzaminu zawodowego.
6) Absolwenci technikdw ksztatcacych w zawodach, w ktdrych etap praktyczny egzaminu
zawodowego polega na opracowaniu projektu realizacji okreslonych prac i wykonaniu
okreslonej pracy lub prac na stanowisku egzaminacyjnym wyposazonym zgodnie ze
standardem wymagan egzaminacyjnych, przystepujg do tego etapu egzaminu zawodowego w
szkole lub u pracodawcow posiadajgcych upowaznienie dyrektora OKE do zorganizowania
etapu praktycznego egzaminu dla danego zawodu.
2. Zasady powotywania Zespotéw Nadzorujgcych etap pisemny oraz praktyczny egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe sg nastepujace:
1) Zespoty nadzorujgce oraz ich przewodniczacych powotuje przewodniczacy szkolnego

zespotu nadzorujgcego nie pdzniej niz na miesigc przed terminem egzaminu zawodowego.

80



Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 76/2022/2023 Dyrektora Zespotu Szkét
Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Rudnej z dnia 08.05.2023 r.

2) W sktad Zespotu Nadzorujacego wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zajeé edukacyjnych nie
objetych egzaminem zawodowym, z tym, ze co najmniej jeden nauczyciel jest zatrudniony w
innej szkole lub placowce. W sktad Zespotu Nadzorujgcego nie mogg wchodzi¢ wychowawcy
zdajacych.

3) Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placdwce zostaje powotany w skfad Zespotu
Nadzorujgcego nie moze wzig¢ udziatu w egzaminie z powodu choroby lub innych waznych
przyczyn, przewodniczacy Szkolnego Zespotu Nadzorujacego powotuje w zastepstwie innego
nauczyciela ze szkoty, a w przypadku braku nauczyciela w szkole, z innej szkoty i zamieszcza
stosowng informacje w protokole przebiegu etapu pisemnego egzaminu zawodowego.

4) Przewodniczacy Szkolnego Zespotu Nadzorujgcego odpowiedzialny jest za zorganizowanie i
przebieg egzaminu zawodowego z ZSP w Rudnej.

5) Etap pisemny egzaminu zawodowego odbywa sie w terminie ustalonym przez dyrektora

CKE i ogtoszonym na stronie internetowej www.cke.edu.pl, nie pdzniej niz 4 miesigce przed

terminem egzaminu zawodowego.

ROZDZIAL IX
PRZEPISY KONCOWE

§67
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Zespot posiada pieczec wspdlng dla wszystkich szkdt wechodzgcych w jego skfad zawierajaca

nazwe zespotu.

§68
1. Zespdt Szkot posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat Szkoty.
§69

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami. Dokumenty

z zakresu dziatania szkoty udostepnia sie w siedzibie szkoty w godzinach jej urzedowania.

2. Szkota jest jednostkg budzetowa. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne
przepisy.
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3. Wewnetrznym prawem szkoty sg zarzadzenia dyrektora szkoty, ktérym podlegajg
nauczyciele, uczniowie i stuchacze oraz inni pracownicy szkoty, a takze przepisy porzagdkowe
dyrektora szkoty, ktérym podlegajg takze osoby znajdujgce sie na terenie szkoty.

4. W przypadku likwidacji szkoty, cata jej dokumentacja wraz z archiwum szkoty, zostaje
przekazana organowi prowadzgacemu szkote, z wyjgtkiem dokumentacji przebiegu nauczania,

ktorg przejmuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§70
1. Zmiany w Statucie ZSCKR w Rudnej mogg by¢ dokonywane na wniosek organéw Szkoty po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng szkote i wchodzg w zycie po sprawdzeniu zgodnosci z
obowigzujgcym prawem przez organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny.
2. Zmiany dokonane w statucie wprowadzone sg w formie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
3. Tryb wprowadzania zmian do statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
4. O zmianach w statusie dyrektor szkoty powiadamia organy szkoty, organ prowadzacy i
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
5. Szkota publikuje tekst jednolity statutu najpdzniej po trzech nowelizacjach.
6. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolne;j.
7. Statut szkoty udostepnia sie do wgladu w bibliotece szkolnej oraz na stronie

www.zsrrudna.edu.pl

Dyrektor Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego
w Rudnej
Bozena Baczek

Statut zatwierdzono na Radzie Pedagogicznej dnia 08.05.2023 roku.

Statut wchodzi w zycie z dniem 08.05.2023 roku..
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